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   En esta unidad, estudiaremos los siguientes contenidos:

  

    

  

   1.    EL CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO INDEFINIDO.

  

    

  

   1.1.        El contrato de trabajo por tiempo indefinido ordinario.

  

   1.2.        El contrato para el fomento de la contratación indefinida.

  

    

  

   2.    CONTRATOS DE DURACIÓN DETERMINADA.

  

    

  

   2.1.        El contrato de obra o servicio determinado.

  

   2.2.        El contrato eventual por circunstancias de la producción.
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   2.3.        El contrato de interinidad.

  

    

  

   3.    CONTRATOS FORMATIVOS.

  

    

  

   3.1.        El contrato en prácticas.

  

   3.2.        El contrato para la formación.

  

    

  

   4.    CONTRATO A TIEMPO PARCIAL Y CONTRATO DE RELEVO.

  

    

  

   4.1.        El contrato a tiempo parcial.

  

   4.2.        El contrato de relevo.
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   5.    OTROS CONTRATOS DE TRABAJO.

  

    

  

   5.1.        El contrato de trabajo a domicilio.

  

   5.2.        El contrato de trabajo fijo-discontinuo.

  

   5.3.        El contrato de grupo.

  

   5.4.        El contrato temporal de fomento de empleo para personas con
discapacidad.

  

    

  

   6.    INCENTIVOS A LA CONTRATACIÓN.

  

    

  

   7.    ESQUEMAS MODALIDADES CONTRACTUALES.
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   Te puede interesar:

  

    

  

   Guía de modalidades de contratos y medidas de fomento de la contratación.

  

   Algo más de teoría.

  

   Enlaces de interés

  

    

  

 4 / 4

http://www.sepe.es/contenido/empleo_formacion/empresas/pdf/Guia_Cont.06-03-2012.pdf
http://www.davidespinosa.es/joomla/index.php?option=com_content&amp;view=article&amp;id=195&amp;Itemid=914
http://www.davidespinosa.es/joomla/index.php?option=com_weblinks&amp;view=category&amp;id=100&amp;Itemid=867

