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A continuacién, se presentan algunos articulos interesantes de la revista "Emprendedores”
que hablan de aspectos relacionados con la forma juridica, la organizacion empresarial y los
recursos humanos:

- N¢ 192 SEPTIEMBRE 2013. LOS E-PROFESIONALES MAS BUSCADOS (PAG. 50)
- N 190 JULIO 2013. CUANTO TE CUESTA CONTRATAR UN EMPLEADO (PAG. 56)

- N2 186 MARZO 2013. CONSEJOS PARA ORGANIZAR UNA EMPRESA CUANDO
ESTA EMPIEZA A CRECER (PAG. 58)

- N2 185 FEBRERO 2013. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL
ADMINISTRADOR UNICO (PAG. 54)

- N° 183 DICIEMBRE 2012. GUIA RAPIDA PARA HACER LA PRIMERA
CONTRATACION (PAG. 52)

- N2181 OCTUBRE 2012. MUY PRACTICO - CALCULO DEL VALOR DE LAS
BONIFICACIONES EN FORMACION CONTINUA SEGUN EL TAMANO DE LA EMPRESA
(PAG. 128)

- N2 180 SEPTIEMBRE 2012. ENTORNO - AUTONOMOS POR EL MUNDO (PAG. 18)

- N 179 AGOSTO 2012.. VENTAJAS QUE TIENE PARA UNA PYME CONSTITUIR UNA
FUNDACION (PAG. 48)

- N2177 JUNIO 2012. COOPERATIVAS DE ULTIMA GENERACION (PAG. 24)

- N2 172 ENERO 2012. EXPEDIENTES DE SUSPENSION TEMPORAL Y DE
REDUCCION DE JORNADA (PAG. 46)

- N2169 OCTUBRE 2011. MUY PRACTICO - DE SOCIEDAD MERCANTIL A
COOPERATIVA (PAG. 112)

- N2167 AGOSTO 2011. ENTORNO - LA NO REFORMA LABORAL (PAG. 16)

- N2164 MAYO 2011. IMPLANTAR REDES SOCIALES EN LA EMPRESA (PAG. 42)

- N2163 ABRIL 2011. EMPLEADOS QUE DESGRAVAN (PAG. 48)

- N2 161 FEBRERO 2011. ENTREVISTAS DE SALIDA (pag. 44)

- N2 158 NOVIEMBRE 2010. NADIE PAGA MEJOR QUE YO - SUELDOS POR ENCIMA
DEL MERCADO (PAG. 49)

- N2 158 NOVIEMBRE 2010. ESTRATEGIA - FICHAJES A TRAVES DE LAS REDES
SOCIALES ESPECIALIZADAS (PAG. 64)

- N2 155 AGOSTO 2010. REFORMA LABORAL (PAG. 20)

- N2 155 AGOSTO 2010. COMO DETECTAR A UN SABOTEADOR EN TU PLANTILLA
(PAG. 52)
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- N2 153 JUNIO 2010. APRENDE A GESTIONAR LA DIVERSIDAD (PAG. 44)
Ne 153 JUNIO 2010. LO QUE TUS GESTOS DICEN DE TI (PAG. 48)

- N2 151 ABRIL 2010. MOTIVAR EN TIEMPOS DE CRISIS (PAG. 56)

- N°148 ENERO 2010. RESORTES LEGALES PARA PROTEGER EL PATRIMONIO
PERSONAL DE LAS DEUDAS EMPRESARIALES (PAG. 50)

- N2 146 NOVIEMBRE 2009. ENTORNO - ERE TEMPORAL (PAG. 24)

- N2 146 NOVIEMBRE 2009. CAPITAL HUMANO - GESTION EQUIPO
TELETRABAJADORES (PAG. 58)

- N° 144 SEPTIEMBRE 2009. CONTRATACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(PAG. 54)

- N2 143 AGOSTO 2009. MUY PRACTICO - ; AUTONOMO O SOCIEDAD LIMITADA?
(PAG. 110)

- N2 142 JULIO 2009. FORMACION - EL E-LEARNING SIGUE AVANZANDO (PAG.
107)

- N2 139 ABRIL 2009. DE EMPLEADO A SOCIO (PAG. 56)

- N2 136 ENERO 2009. ESTIRA LOS SUELDOS SIN MAYORES COSTES PARA TU
EMPRESA (PAG. 48)

- N¢135 DICIEMBRE 2008. ESTRATEGIA - COMO CAPTAR CLIENTES DE TU
ANTERIOR EMPRESA Y NO ACABAR EN LOS JUZGADOS (PAG. 46).

- N2130 JULIO 2008. ESPECIAL - FORMACION ONLINE (PAG. 117)

- N2129 JUNIO 2008. ESTRATEGIA - COMO DISENAR UNA REMUNERACION JUSTA
PARA EL EQUIPO COMERCIAL (PAG. 48)

- N2129 JUNIO 2008. MUY PRACTICO - CUBRIR PERMISO LABORAL POR
MATERNIDAD (PAG 141)

- N2129 JUNIO 2008. ESTRATEGIA - CUANDO, COMO Y POR QUE DAR EL SALTO
DE AUTONOMO A EMPRESA (PAG. 54).

- N2 126 MARZO 2008. MUY PRACTICO - COMO RETRIBUIR LAS HORAS EXTRAS
(PAG. 126)

- N2 121 OCTUBRE 2007. CONFIANZA CIEGA - TECNICAS PARA RETENER A LOS
MEJORES EMPLEADOS (PAG. 80)

- N2 120 SEPTIEMBRE 2007. PASOS PARA CONTRATAR MANO DE OBRA
EXTRANJERA EN SU PAIS DE ORIGEN (PAG. 50)

- N2118 JULIO 2007. MOVILIDAD LABORAL (PAG. 58)

- N2118 JULIO 2007. ESPECIAL - FORMACION ON LINE (PAG. 119)

- N2 115 ABRIL 2007. MUY PRACTICO - COMO CALCULAR EL ROI DE LA
FORMACION (PAG. 135)

- N2 114 MARZO 2007. DOSSIER - GUIA RAPIDA DEL EMPRENDEDOR (PAG. 75).

- N2 113 FEBRERO 2007. REDECORAR EL CURRICULO (PAG. 50)

- N2 110 NOVIEMBRE 2006. CALCULO DE LA INDEMNIZACION POR DESPIDO (PAG.
136)

- N2 109 OCTUBRE 2006. COMPARATIVA EMP. INDIVIDUAL - SOC. MERCANTIL
(PAG. 172).

- N2 105 JUNIO 2006. PAGAR MENOS POR EMPLEADO (PAG. 66);
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http://davidespinosa.es/joomla/index.php?option=com_content&amp;view=article&amp;id=364:forma-juridica-organizacion-empresarial-y-recursos-humanos&amp;catid=144:forma-juridica-organiz-empres-y-recur-humanos
http://davidespinosa.es/joomla/index.php?option=com_content&amp;view=article&amp;id=365:forma-juridica-organizacion-empresarial-y-recursos-humanos-el-informe-paso-a-paso&amp;catid=144:forma-juridica-organiz-empres-y-recur-humanos
http://davidespinosa.es/joomla/index.php?option=com_content&amp;view=article&amp;id=369:forma-juridica-organiz-empresarial-y-recur-humanos-recomendaciones&amp;catid=144:forma-juridica-organiz-empres-y-recur-humanos
http://davidespinosa.es/joomla/index.php?option=com_content&amp;view=article&amp;id=366:forma-juridica-organizacion-empresarial-y-recursos-humanos-algo-de-teoria&amp;catid=144:forma-juridica-organiz-empres-y-recur-humanos
http://davidespinosa.es/joomla/index.php?option=com_weblinks&amp;view=category&amp;id=156%3Aforma-juridica-organ-empres-y-recursos-humanos&amp;Itemid=48

